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項目 SDGs達成に向けた取組

働きがいのある仕事

当社では、残業抑制・有給休暇取得を促進し、適正な

賃金制度を導入しています。今後は、研修・教育制度を

拡充し、従業員が長期的に勤務できる体制を一層強化

いたします。

SDGs宣言

株式会社 りまる

　　当社は、企業活動を通じて、社会課題の解決に取り組み、

　　SDGs達成に貢献しています。

関連するSDGsのゴール

当社では、健康診断・各種予防接種を定期的に実施し

ています。従業員の健康を第一に考え、自治体の推奨す

る福利厚生制度の導入も視野に働きやすい職場環境を

構築します。

地域への貢献

当社では、地域の方々にご利用いただくとともに、地域の

人材を積極的に雇用することで、地元倉敷へ貢献してい

ます。今後は、地域活性化の取組みを強化し、企業の社

会的責任を果たしていきます。

　当社は、倉敷市笹沖にグループホーム「大

地」、倉敷市児島塩生にグループホーム「大

空」を開所し、運営しています。また、「焼きたて

元気パンりまる」を屋号とし、パンの販売も行っ

ています。

　今後も「SDGｓ」の理念に基づき、施設利

用者・従業員を大切にし、「地域貢献」を深掘

りすることで、経済発展に努めてまいります。

健康経営の推進
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